
INOIKATOR KINERJA PROGRAM/ SUB ICEGIATAN ANGGARAN OUTPUT TARGET URAIAN TARGETTRIWULAN PENANGGUNG NO SASARAN STAATEGIS S1tuan KET. ICEGIATAN (RI>) KEGIATAN (AKTlflTASJ lWl TWII TWiii TWIV JAWAS 
1 2 3 4 s 6 7 8 s 10 11 12 13 14 15 16 

PtOS4lf'ltast C.1)911n 

1 
Men1n1ut1c:1,n Mutu layall*n C1palan Sul'ltv lndlkator Kepuasan Survey lndltator 86 " 86 Ke1ehlltan pada Rumah Saklt Masyarakat Kepuasan Masyanikat - - - 

capalan lndlkator Standar Pelayanan Prosentase Cap.,lln 
Minimal (SPM) llldlkator Standar OtREKTVR 

Pelayanan Minimal 100 " - 100 - - 
(SPM) 

Capalan IClner)a 8LUD Cap.,lan IClnerja BLUD 
A Nila I - A A - 

Proaram P•m111Jan1 
Urusan Pemenntah 
oaer.1h·ewo 24,369,800,000 100 " DIREKTUR 

Koordlnasl dan Penyusunan 
1 Laporan Capallln Klner)a dan 

lkhtlsar Reallsasl Klne<Ja SICPD 
Pel1ksanaan Penatausahnn dan 

2 PenauJlim/Veriflkasl Keuan1an 
SICPD 

3 Penyedlaan Gaji dan TunJansan 
NonASN 

4 PfflJtausahaan 8'rang Mlllk 
Daerah pada SKPD dan 8LUO 

s Pendldlkan dan Pelatlhan Peaawal 
Berdasatkan Tu1as dan Fungsl 

Penyedlaan Komponen lnstalasl 
6 Ustrik/Peneranaan eanaunan 

Kantor 

7 Penyediaan Peralatan dan 
Perlen1rka1>1111 Kantor 

8 Penyediaan 8'rana Cetakan dan 
p..,...aandaan 

s Penyediaan Bahan Bataan dan 
Peraturan Perunctana-undanaan 

10 Fasllltasl 1Cunk1na;an Tamu 
Penyelengaraan Rapat Koordinasl 

11 dan Konsultasl SICPO dan/atau 
BlUO 

12 Penvedlaan Jasa Surat Mtnvurat 

13 Penyedlaan Jasa IComunlkasl, 
Sumber oava Air dan Llstrik 
Penyediaan Jasa Pemellharaao, 

14 Blaya Pemellharaan, Pajak dan 
Perizlnan Kendaraan Dlnas 
IOMraslonal 1tau Laoannn 

Program Pei.yanan 
Kesehatan Pad• 120,762,819,000 100 " DIREICTUR 
Rurnah Saklt o.erah 

15 Pelav1n1n medlk umum 
16 Pel.lvanan Farmasl 
17 Mn.oolahan mabnanhritl 

IIINCANA AUi ATAS PEIUANIIAN IUNEtUA TAttt.lN J025 
MJMAH SAICIT UMUM DU1tAH Dr. SOfOlltMAN ICEBUM!N 



PROGRAM/ ANGGARAN 
OUTPUT TARGET URAIAN 

Satuan TARGET TRIWULAN PENANGGUNG 
KET. NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SUB KEGIATAN 

(Rp) l<EGIATAN (AKTIFITAS) TWI TWII TWiii TWIV JAWAD KEGIATAN 
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 l 

18 IPemulasaran lenauh 
19 lpelavanan nonmedlk lalnnva. 

20 Adminlstrasl Pelayanan JKN FKRn 

21 Pengelolaan Slstem lnformasl 
Kesehatan 

2.2 Peningkatan Mutu Pelayanan 
Fasllltas Kesehatan 
Penylapan Perumusan dan 

23 Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan 
Rulukan 
Penlngkatan Upaya Promosl 

24 Kesehatan, Advokasl, Kemltraan 
dan Pemberdayaan Masyarakat 
Penyelenggaraan Promosl 

25 Kesehatan dan Gerakan Hldup 
Berslh dan Sehat 

26 Operaslonal Pelayanan Rumah 
Sa kit 



SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA 
TARGET KINERJA SASARAN PROGRAM/ ANGGARAN OUTPUT TARGET No URAIAN JAOWAJ.. PELAKSANAAN PENANGGUNG 

NO TWI TWII TWiii TWIV KEGIATAN (Rp) KEGIATAN (AKTIFITAS) Saluan KET. TWI TWI I TWI II TWIV JAWAB 

Tercap1lnya Koordinasl dan Jumlah Dokumen Perenc;inun dan 14 8 12 11 Perfl!Qnan, Dolcumen Perencannn dan ICoordlnasi clan Penyusunan Dokumen 14 8 12 11 l<abag. TU 

Penyusunan Lap0ran capal1n Evaluasi yang tersusun sesual standar Penpn,pnn, dail Evalllilsl Laporan Capaian Klnerja dan 

1 IClnerja dan lkhtlsar Reallsasl Evll¥"1sl IClnei'ja 75,000,000 45 1 lkhtlsar Realsasl Klnerja SKI'D 

Klnerja SKPD PlflllCQt Daerlh 

Ttt5elenggannya Juml1h Dokumen Admlnlstrasi Barang Adminlstrasl Barana Dokumen AdmlnlStml Ba™'I! 1 Penatausahaan Baning Mlllk Dokumen 

Penatausahaan Baran1 Mllik Mlllk Daerah yang tersusun sesual 1 1 0 1 Milli< Daerah yang 177,200,000 MIHk DMrah YM18 tersu5Uft 3 
OHl'ih pada SICPO dan 8LUD 

2 Daerah p1da SKPD dan BLUD standar tfflUsun sesual sesual stalldar 
1 1 0 1 Kabas, TU 

standar 

Terselengaranya Pendldlkan Jumlah Subkeglatan Admlnistrasl Ptndldllcan dan Pelatihan, Pendkllkan din Pel1tlhan 

dan Pelatlhan Pe11w11 Kepe11walan Penngkat Daerah yana k.naikan P1nabt. kenalbn Pqawal BerdlSlfbn Tups dan 

Berdasarkan TutJas dan Fungsl Terlak51na Stsual Standar Fungslonal, llln Bela)lr, Funpl 

AdminlStrasl 
Penssunaan Gtlar, U~an 

11 11 11 11 Kepegawain 1,550, 700,000 Dlnas, Pencllif&aan Karyawan, 11 1 Sub 
3 

11 11 11 11 Kaba1. TU 
Pera111kat daerah 

Proses Penllllan IClnerja Keglllt1n 
PetJawal, Praktek Ptnclldlkan 
kllnis DI Rumah Saltlt clan 
Pelayanan Dokttr Mitra 

Terstltng1rany1 layanan 

Ttrpenuhlnya Admlnlstrasl Jumlah Layanan Admlnlstrasl Umum 6 6 6 6 Admlnlstrul Umum 843,300,000 Admlnlstrasi Umum BLUD 
4 Umum Ptr1n1kat Dter•h BLUD Yang Terl1ksana Sesual St1ndar Perangkat Daerah Vans Tttlaksana Sesual 

6 Kqllltan 6 6 6 6 

d1n/1tau ILUD d1n/atau 8LUD Stanclar 
Penyedlaan 1COmpon1n lnstalasl 

1 LIStrlk/P•neranpn Banaunan 
Kantor 
Penyedlaan Peralatan clan 

2 ·~= ·Kaft1at 

Penyedla;in Baranc c.t1kan dan 3 
Ptnaanclaan Kabag. TU 

4 Penyedlaan Ballan Bacaen dan 
Peraturan Perundarw·undann,, 

5 Fasilltasl l(unJunaan Tamu 
Penyettn,praan Rapat Koordlnul 

6 Dan IConsultul SKPD dan/atau 
8LUO 

r.rpenuhlnya Penyedlnn Jasa Jumlah Laporan PenyedlHn Jasa Penyedlaan Jua Jumlatl L..ly&n811 PenyediMn 

Surat Menyurat, dan Penunjang Urusan Ptmerintahan Penunjlng Urusan Jasa PenunjlWlg Uruun 

Penyedlaan Jasa Komunlkasl, Oaerall Yang TeBusun Sesual Standar P..,,erlntahan Daerah Pemelintahan o.er.tl Yang 

s Sumbtr Daya Air Dan Ustrlk 
2 2 2 2 4,353,600,000 T ene1enggara Seauai Slrodar 2 Keslatan 2 2 2 2 !Cabag. TU 

1 Ptnyedlaan Jasa Surat Mtnyurat 

2 Penyediaan Jasa Komunlkasl, 
Sumber Daya Air Dan Ustrllt 

Terpenuhinya Penyedlaan Jasa Jumlah Layanan Pemellharaan Barang Jumlah Layanan Pemellhatun 
Penyedlaan J151 Pemellharaan, 

Ptmeliharaan, 81.iya Mdlk Daerah Penunjang Urusan Pemellharaan Barang Barallfl Mlffl< C>Hrah Y:t111 

6 Pemellharaan, Pa)ak dan Pemerlntahan C>Hr1h Y1na Ttrsusun 3 3 3 3 Mllik Daerah 2so.ooo.ooo Ttn1dlll Seiual Stanclar 3 1 Bl.ilya Pemeliharaan, Pajak dan 
Dokumen 3 3 3 3 

Perlrlnan Kendarnn Olnas Sesual Standar Penun)lng Urusan 
Perltlnan Kendataan Dinis 

Omraslonal atau LIDan•an Pemerlntahan Daerah 
Operulonal atau Lapancan 

RENCANA AK81 ATAS PeRJANJIAN KINER.IA TAHUN 2021 
KEPALA BAOIAN TATA USAHA RSUD Dr. SOEDIRMAH 



• 

INDRI YULIANTO, S.E,M.Ec.Dev 
Pembina (IV/a} 

NIP. 198207092006041009 

AHA 
UMEN 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA 
TARGET KINERJA SASARAN PROGRAM/ ANGGARAN OUTPUT TARGET No 

URAIAN S1tu1n JADWAL PELAKSANAAN PENANGGUNG KET. TWI TWII TWiii TWIV KEGIATAN (Rp) KEGIATAN (AKTIFITAS) TWI TWII TWiii TWIV JAWAB 
Jumlah keglatan kebutuhan dan 

7 Terpenuhlnya Pelayanan pemellharaan peralatan Slstem 2 2 2 2 Pelayanan nonmedik l,28S,OOO,OOO 2 Layanan 2 2 2 2 Kabag. TU nonmedlk lnformasl Rumah 5aklt dan pengolahan 
data SIMRS terlntegrasl 

1 Pengelolaan Sistem lnformasi 
Kesehatan 
Penlngl<atan Upaya Promos! 

2 Kesehatan, Advokasl, Kemltraan 
dan Pemberdayaan Masyarakat 



Kasubag. Perencanaan dan Evaluaal 
RSUD~, Kob.,,., 

Sri Wisnu Munawaroh, S.Kep.Nera 
NIP. 19770900502009 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA MGET KINERJA SASARJI PROGRAM/ SUB ANG GARAN OUTPUT TARGET URAIAN Saluan RENCANA PELAKSANAAN PENANGGUNG KET 
TWI TWII TWiii TWIV KEGIATAN KEGIATAN (Rp) KEGIATAN (AKTIFITAS) TWI TWII TWiii TWIV JAWAB 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 27 
Pemenuhan Jumlah keglatan kebutuhan dan Pengelolaan 1,200,000,000 kegiatan kebutuhan 34 1 pemeliharaan peralatan Kegiatan Kasubag. 
Pengelolaan Sistem pemeliharaan peralatan Sistem Sistem dan pemeliharaan Sistem lnformasi Rumah Perencanaan 
lnformasi Kesehatan lnformasi Rumah Saki! dan lnformasl peralatan Sistem Saki! dan pengolahan data dan Evaluasi 

pengolahan data SIMRS 8 10 9 7 Kesehatan lnformasl Rumah Sakit SIMRS terintegrasi 8 10 9 7 
terintegrasi dan pengolahan data 

SIMRS terintegrasi 

2 Tercapainya Koordinasi Jumlah dokumen perencanaan 8 3 6 6 Tercapainya 75,000,000 Dokumen Renstra, 23 1 Pemenuhan Renstra, Renja, Dokumen 8 3 6 6 
dan Penyusunan RSUD dr Soedlrman Kebumen Koordlnasi dan Renja, RKA SKPD, RKA SKPD, DPA SKPD, 
Laporan Capalan Kinerja yang disusun baik den tepat Penyusunan DPA SKPD, OBA, OBA, RBA, RUP, Perjanjlan 
dan lkhlisar Realisasl waktu Laporan RBA, RUP, Perjanjlan Kinerja, Rencana Aksi, 
Kinerja BLUD Capalan Kinerja Kinerja, Rencana Akal, Manajemen Risiko dan 

dan lkhtisar Manajemen Rlslko dan dokumen perencanaan 
Realisasi dokumen la inn ya 
Kinerja BLUD perencanaan lalnnya 

- Jumlah dokumen evaluasi RSUD 6 5 6 5 Ookumen LKjlP, Rakor 22 2 Pemenuhan Ookumen Ookumen 6 5 6 5 
dr Soedirman Kebumen yang Pop, Target Realisasi, LKjlP, Rakor Pop, Target 
disuaun balk dan tepat waktu Capalan Rencana Realisasl, Capaian Rencana 

Aksi, Laporan Akal, Laporan Pengelolaan 
Pengelolaan Rlslko, Rlslko, dan dokumen 
dan dokumen evaluasl evaluasi lalnnya 
lelnnya 

RUCAMA AK8J ATA8 PBRJAJfJIAX KDfZRJA TAHUl'f 2025 
KA8UBAO PBRBMCAKAAJI DAX BVAJ.UASI RBUD Dr. 80BDIRIIAJI KBBUK&N 



Nurkhotimah, S.H.M.H 
NIP. 197610292010012006 

Kuubaa. umum ""''~·ri+." ~-· 

NC SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET KINERJA SASARAN PROGRAM SUB KEGIATAN ANGGARAN OUTPUT TARGEl URAIAN Satuan RENCANAPELAKSANAAN PENANGGUNG KET TWI TWII TWiii TWIV I (Rp) KEGlATAN (AKTJFITAS) TWJ TWII TWiii TWIV JAWAB 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 16 27 
1 Teraelenggaranya Jumlah Dokumen Admlnlstrasl 1 1 - 1 Adminlatrasl Barang 1n,200.ooo Ookumen 3 1 Penateusahaan Baning MQlk Dokumen 1 1 . 1 Kasubag. Umum 

Penatausehaan Barang B1rang Mlllk Daerah yang Millk Daerah pads Admlnlstrasl Barang Oaereh pada SKPD dan BLUD 
Mlllk Oaerah pada SKPD tersusun sesual stander Perangkat Oaerah Mink Daerah yang 
dan BLUO tersusun sesual 

stander 

2 Taraelenggaranya Jumlah Laporan Admlniatrasi 6 6 6 6 Adminialnlsi Umum 843,300,000 Ookumen Japoran 24 1 Penyediaan Komponen Dokumen 6 8 6 6 
Admlnlstrasl Umum Umum BLUO Yang Terausun Perangket Daerah Admlnistrasi Umum Jnstelesl Ustrik/Penerangan 
Perangkat Oaerah Sesual Stander danlatau BLUD BLUO Yang Tersusun Bangunan Kantor 
dan/atau BLUD Sesuai Stander 

2 Penyediaan Peralatan den 
Per1engkapan Kantor 

3 Penyedlaan Berang Cetak1n 
dan Penoaandean 

4 Penyediaan Behan Bacaan dan 
Peraturan Perundang- 
undru,aan 

5 Fasilttasi Kuniunoan Tamu 
a Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasl Dan Konsunasl 
SKPD dan/atau BLUO 

3 Teraalenggaranya Jumlah laporan Panyedlaan 2 2 2 2 Penyediaan Jasa 4,353,600,000 Ookumen Laporan 8 1 Penyedlan Jasu Surat Menyunl! Dokumen 2 2 2 2 
Penyedlaan Ja11 Jasa Penunjang Urusan Penunjang Urusan Penyediaan Jase 
Penunjang Uru11n Pemerintahan Daerah Yang Pemerintahan Penunjang Urusan 
Pemerintahan Oaerah Terausun Sesual Stander Daerah Pemerintahan Daerah 

Yang Terausun 
Sesual Stander 

2 Penyedlaan Jase KomunlkHI, 
Sumebr Daya AJr dan Ustrlk 

4 Penyedlaan Jasa Jumlah laporan Pameliharaan 1 1 1 1 Pemeliharaan 250,000,000 Ookumenlaporan 4 1 Penyedlaan Jase Dokumen 1 1 1 1 
Pemeliharaan, Biaya Barang Milik Oaerah Penunjang Barang Milik Dae111h Pemeliharaan Barang Pameliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak Urusan Pemelintahan Oaarah Penunjang Urusan Milik Datrah Pemellharaan, Pajak den 
dan Perizinan Yeng Terausun Sesuel Stander Pemerintahan Penunjang Urusan Perizinan Kendaraan Dines 
Kendaraan Oines Oaerah Pemerintahan Daerah Operaslonal atau Lapangan 
Operasional atau Yang Terausun 
Lapangan Sesual Stander 

5 Penlngk1tan Upaya Jumlah laporan pelayenan Non 1 1 1 1 Pelayanan nonmedlk 1,285.000,000 Ookumen Japoran 4 1 Paningkatan Upaya Promo1J Dokuman 1 1 1 1 
Promos! Kesehatan, Medik peleyanan Non Medik Keaehatan, Advokasl, 
Advokaal. Kemltraan Kemitraan den Pemberdaya1n 
dan Pemberdayaan Maayerakat 
Maavarakat 

RUCAIJA AllSI ATAII P&R.JAlfJlAJf KDRRJA TA11t111202S 
XASOBAO UKUII RBtJ'D Dr. IIOSl>IJUIAJf X:UUKU 



Kasubag. Kapegawalan 
RSUO Or. Soadlrman Kebumen 

Cfttl 
Catur Yuli lestari 

NIP. 197707132006042019 

NO SASARAN STRA TEGIS INOIKATOR KINERJA UTAMA ARGET KJNERJA SASARA PROGRAM/ SUB KEGIATAN ANGGARAN OUTPUT TARGET URAIAN Saluan RENCANAPELAKSANAAN PENANGGUNG KET 
TWI TWII TWiii TWIV KEGIATAN (Rp) KEGIATAN (AKTIFITAS) TWI TWII TWiii TWIV JAWAB 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 27 
1 Terselenggaranya Jumlah Laporan Dokumen 175 225 265 235 Administrasi 1,550,700,000 Dokumen 900 1 Terselenggaranya 175 225 265 235 Kasubag. 

Pendidikan dan Administrasi Kepegawaian Kepegawaian Laporan Pendidikan den Pelatihan Kepegawaian 
Pelatlhan Pegawai Perangkat Daerah yang Sesuai Perangkat Administrasi Pegawai Berdasarkan Tugas 
Berdasarkan Tugas dan Standar Oaerah Kepegawaian dan Fungsi: Pendidikan dan 
Fungs Perangkat Pelatlhan, Kenaikan Pangkat, 

Oaerah yang Kenalkan Fungsional, ljin 
Sesual Standar Belajar, Penggunaan Gelar, 

Ujian Olnes, Penghargaan Dokumen Karyawan, Proses Penilalan 
Kinerja Pegawai, Praktek 
Pendidikan Klinis DI Rumah 
Sakit dan Pelayanan Dokter 
Mitra 

2100 2100 2100 2100 8000 2 Terselenggaranya 2100 2100 2100 2100 

Administrasi Kepegawaian 
(Rekap Data Dokumen 
Kehadiran,Keteriambatan,Cut 
l,Perjalanan Dines ) 

2 2 3 3 10 3 Terselenggaranya Kagiatan 2 2 3 3 
SOM den Diktat 
(Palatihan,Kursus2,IHT Dokumen 
,Perjalanan Dines) 

1 1 1 1 4 4 Tarselenggaranya penilalan 1 1 1 1 
kinerja pegawal sesual Dokumen ketantuan 

. . 1 . 1 5 Terselenggaranya . . 1 . 
penyusunan kabutuhan SOM Keg Iatan 
sesual katentuan 

RBlfCAJfA ADI ATA8 PltRJAJtJlAN KllfBRJA TAHUJf 20211 
KA8UBA0 XltPlllOAWAIA!f R8UD Dr, SOBDIRMAJI KSBUllltlf 



BIN 

KEPAlA BIDANG PENUNJ G MEDIS DAN NON MEDIS 
IR UMEN 

TARGET KINERJA SASARAN PROGRAM/ ANGGARAN OUT PVT TARGET 
URAIAN Saluan 

JADWAL PELAKSANAAN PENANGGUNG KET. 
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TWI TWII TWiii TWIV KEGIATAN (Rp) KEGIATAN (AKTIFITAS) TWI TWII TWiii TWIV JAWAB 

Terselenggaranya Pelayanan Jumlah Keglatan Pemenuhan P•layanan 6,751,-456,000 Kegiatan Pemenuhan 12 1 Pelayanan Medik Umum Pake! 2 3 4 3 2 3 4 3 1 Medik Umum Pelayanan Medik Umum MedikUmum Pelayanan Medill Umum Pekerjaan 

1 Pelayanan Farmasi 
Kabld Penu)ang 

Kegiatan Pelayanan Medls dan Non 
Tel'$8lenggaranya Pelayanan Jumlah keglatan Pelayanan Fannasl, Pengolahan 2 Pengolat\iln makanan/gi1I Med is 
Farmasl, Pengolahan Makanan Farmasl, Pengolahan Makanan Dan Pelayanan Non 56,849,301,000 Makanan Dan Glzi. Keglalan Paket 16 21 21 26 
Dan Glzl, Keglaten Pemulasaran Glzl, Keglatan Pemulaseran 16 21 21 26 84 Pekerjean 2 Med,k Pemulasaran J~h den 
Jenazah den P•leyanan Jenazah dan Pelayanan Penunjeng Pelayanan Pen161)ang Non 3 Pemulsaran Jenauh 
PenunJang Non Medik Lalnnya Non Medik Lalnnya Med1k Lalnnya 

4 Pelayanan Non Medik L.,innya 

RENCANA AKSI ATAS PERJANJlAN l<JNERJA TAHUN 2025 
BIDANG PENUNJANG MEDIS DAN NON MEDIS 



Kasie. Penunjang Media 
RSUD Dr. Sllnman Kebumen 

R1yant S.Kep .. Ners 
NIP. 1979 3051998031003 

INDIKATOR KINERJA UTAMA 
TARGET KINERJA SASARAN PROGRAM/ SUB KEGIATAN ANGGARAN OUTPUT TARGET URAIAN Saluan RENCANA PELAKSANAAN PENANGGUNG KET 

NC SASARAN STRATEGIS TWI TWII TWiii TWIV KEGIATAN (Rp) KEGIATAN (AKTIFITAS) TWI TWII TWiii TWIV JAWAB 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 27 29 

2 3 4 3 Pelayanan Medik 6.751,456,000 Pelayanan Medlk 12 1 Keglatan Pemenuhan Paket 2 3 4 3 
Umum Umum Pelayanan Medlk Umum Pekerjaan -- 

8 8 8 8 Pelayanan Farmasl 42,287,837,000 Pelayanan Farmasl 32 2 Keglalan Pelayanan Fannasl Pake! 8 8 8 8 
Terselenggaranya Jumlah Pelayanan Penunjang 

Pekerjaan Kasie. 
1 Pelayanan Penunjang 

- 
Medis di Rumah Saklt Penunjang Medis 

Medis di Rumah Sakit 2 2 2 2 
Pengolahan 4,000,000,000 Pengolahan 8 3 Keglatan Pengolahan Makanan Paket 2 2 2 2 
Makanan Dan Glzl Makanan Dan Glzl Dan Glzl Pekerjaan - , 1 1 1 Pemulasaran 200,000,000 Pemulasanm 4 4 Keglalan Pemulasaran Jenazah Paket 1 1 1 1 
Jenazah Jenazah Pekerjaan 

R.&NCAIIA AKSJ A.TAB PBRJAl'fJIAN KJNBRJA TAJIUN 2025 
KASIE, PENUl'IJA.1'10 MEOJS RSUD Dr. SOEDIRIIAN KEBU¥EN 



NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET KINERJA SASARAN PROGRAM/ SUB ANG GARAN OUTPUT TARGET URAIAN Saluan RENCANA PELAKSANAAN PE NANG GU NG KET 
TWI TWII TWiii TWIV KEGIATAN KEGIATAN (Rp) KEGIATAN (AKTIFITAS) TWI TWII TWiii TWIV JAWAB 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 27 29 

Terpenuh,nya Jasa 
Pengolahan umbah B3 
OUtsourong Teman, 
Operaslonal Ambulan, 

Jumlah Keglatan Pemenuhan Pelayanan Operas,onal Kebersihan. Kegiatan Pemenuhan Kasie 
Pelayanan Penunjang Non Peme1'tl8raan Gedung, Pakel 
Medlk Lalnnya Pelayanan Penuniang Non Med,k 5 10 10 15 nonmed1k 10,361,464,000 Pengadaan dan 40 1 Pelayanan Penun)Bng Non Pekerjaan 5 10 10 15 Penunjang Non 

La,nya lainnya Pemehriataan Alat Rumah Med1k Lainya Med is 
Tangga. Mellln, Kantor dan 
Ruang Pasien, Loundry, 
Keamanan 
pasien/pengunJung 

RElfCAJIIA AKSI ATAS PERJAIIJIAl'I IORRJA TAHtTN 202S 
KASIE. PEft1JlfJA1'0 1'01' MBDIS RSUD Dr. SOEDIRMAlf KBBUlmlf 



TARGET KINERJA SASARAN PROGRAM/ ANG GARAN OUTPUT TARGET URAIAN JAOWAl. PELAKSANAAN 
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA KEGIATAN (Rp) KEGIATAN (AKTIFITAS) Saluan PENANGGUNG KET 

TWI TWII TWiii TWIV TWI TWII TWiii TWIV JAWAB 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 26 28 
1 Terselenggaranya Jumlah keg1atan 3 3 3 3 Adminlstras, 17, 120.000,000 100 % 

admlnlstras, k-ngan adm,nistras, Perangkal keuangan 
Perangkat Daerah Daerah I BLUD Perangkat Keg1atan 12 Keg 3 3 3 3 Kabtd Keuangan 

Daerah admlnlstrasi 
Perangkat 1 Fas1l1tas1 pembayaran gaJ1 bu Ian 4 4 3 3 Kabfd Keuangan Daerah atau dan tuniangan non asn 
BLUD berjalan 
sesual dengan 2 Fasihtas, keg,atan audit kah 1 Kabtd Keuangan 
SOP Laporan Keuangan 

2 Te~aksananya Jumlah Dokumen 2 2 2 2 Operas1011al 54 H2.062,000 00 100 % 
pelaksanaan pelakaanaan operasional peounjang 
operaslonal penuniang penunJ3ng non med•k pada nonmed1k Dokumen 24 Dok 6 6 6 6 Kab,d Keuangan 
nonmed1k RSDS petaksanaan 

operas,onal 1 Fasihtas1 pelaksanaan bulan 4 3 3 3 Kabtd Keuangan 
penuniang non pembayaran remunerasi 
med1k pada 
RSDS 2 Fas,htasi pelaksaan bulan 4 3 3 3 Kabcd Keuangan 
te<susun pembayaran BPJS 4 % 
sesua, dengan terhadap remuneras, 
rencana 

RENCANA A.KSI ATA.8 PERJANJIAN KINERJA TA.HUN 2025 
KEPALA. BID.ANG KEUANGA.N RSUD DR SOEDIRMA.N KA.BUPATEN KEBUMEN 



Kasie Anggaran dan Pert>endaharaen Keuengen 

RSUDDr~~ _..:1 .. 
NIP 197 °"V200212 2009 

SASARAN TARGET KINERJA SASARAN PROGRAM/ ANGGARAN URAIAN RENCANA PELAKSAHAAN PENANGGUNG NO INDIKATOR KINERJA UTAMA SUB KEGIATAN OUTPUT TARGET Saluan KET STRATEGIS TWI TWII TWiii TWIV KEGIATAN (Rp) KEGIATAN (AKTlFlTAS) TWI TWII TWiii TWIV JAWAB 

1 2 3 4 5 6 7 a • 10 11 12 13 14 15 16 17 18 27 29 
1 TelSedlanye Gaji clan Jumlllh Pegawai Non ASN 506 P~Gaj1 17,000,000,000 Pembeyenln 14 butan 

Tuniengan Non ASN mendapat gaj, clan tun)8ngan den T uniangan g8JI clan 1 Penyedlaan pembayaran g8jl orang 506 NonASN tunjllng8ll dan wn,angen Non ASN 
~Non 
ASNtei-t 2 Penyediaan pem~n orang 506 
W9ktu k8W8j•t.n BPJS .ii % clan 

k-k- 
3 Faso ,tu, tuniangan Dewan bulan 3 3 3 3 

P~-s 
2 Te,auaunnya Jumtah Dokumen LAporen 3 4 3 4 Peleks8nMn 120000.000 Pe18k.UnNn 14 1 Fasntasa pelllksanaen audit kaij 1 

Pelaksanean keoengen BLUO Penatausahean .,_...,_ laporan keoengen olell external KaS19 Angga11n 
Penetausahean clan dan f'engUJ1811 / ndan clan 
PenguJien I vertflkesj ~ Pengu,,an/ 2 Fasilllasl pelllksenean Rekor ket1 1 Pe<bendehareen 
keuangen BLUD keu8ng8n BLUD -,fikes, ev8<uasl r'9ITltM1elul Keoangan 

k....-.gan 3 Penyediaen penun)8ng Jase peket 1 BLUO 
tetselenggara transeltsl keuengan 

denganbmk 
3 Ten.kunenya Jumlah keg,etan Operell0081 2 Opetuoonal 54 162 °"2 000 Petakaun 2 1 Penyed...,,~n bullln 4 3 3 3 

operaM)NII Pelayenen Rumeh Sak11 pelayanen opetalionlll rwnunerall pegawal 
peleyanan Rumeh RumehSalut pelayanen 
Sak,t !*de RS 2 Fasilotasl pembllyaren BPJS 4 % orang 906 

..-SOP temedap rwnune,asi 
denteoat 

RENCANA AKSI ATAS PERJAMJIAH KINERJA TAHUN 202.5 
KASIE ANGGARAN DAN PERBENDAHARAAN KEUANGAN RSUD DR SOEDIRMAN KEBUMEN 
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