RENCANA AKS| ATAS PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2028

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. SOEDIRMAN KEBUMEN
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12 13 14
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' Menlﬁgkatka_n Mutu layanan
Kesehatan pada Rumah Sakit

Capalan Survey Indikator Kepuasan

Masyarakat

Prosentase Capalan
Survey Indikator
Kepuasan Masyarakat

%

85

Capaian Indikator Standar Pelayanan
Minimnal (SPM)

Prosentase Capaian
Indikator Standar
Pelayanan Minimal
{5PM)

100

. 100

Capalan Kinerja BLUD

Capaian Kinerja BLUD

Nilal

DIREKTUR

Program Panunjang
Urusan Pemerintah
Daerah BLUD:

24,368,800,000

100

DIREKTUR

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capalan Kiner]a dan
lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Pefaksanaan Penatausahaan dan
Pengulian/Verifikas Keuangan
SKPD

Penyediaan Gaji dan Tunjangan
Non ASN

Penatausahaan Barang MIiik
Daerah pada SKPD dan BLUD

Pendidikan dan Pelatinan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsl

Penyediaan Komponen Instalasl
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Penyedlaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

10

Fasllitasi Kunjungan Tamuy

1

[

Penyelenggaraan Rapat Koordinasl
dan Konsultasl SKPD dan/atau
BLUD

12

Penyedisan jasa Surat Menyurat

13

Fenyediaan Jasa Komunikasl,
Sumber Daya Alr dan Listrik

14

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perlzinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Program Pelayanan
¥esehatan Pada
Rumah Sakit Daerah

120,762,819,000

100

DIREKTUR

15

Pelgyanan med|k umum

16

Pelayanan Farmasi

17

pengolahan makanan/glzi
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2

3

4

5
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11 12 13

14
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18

pemulasaran jenazah

19

pelayanan nonmedik lainnya.

20

Administrasi Pelayanan JKN FKRTL

21

Pengelolaan Sistem Informasi
Kesehatan

22

Peningkatan Mutu Pelayanan
Fasilitas Kesehatan

23

Penyiapan Perumusan dan
Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan
Rujukan

24

Peningkatan Upaya Promosi
Kesehatan, Advokasi, Kemitraan
dan Pemberdayaan Masyarakat

Penyelenggaraan Promosi
Kesehatan dan Gerakan Hidup
Bersih dan Sehat

26

Operasional Pelayanan Rumah

Sakit




RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028
KEPALA BAGIAN TATA LJSAHA RSUD Dr. SOEDIRMAN

TARGET KINERJA SASARAN PROGRAM / ANGGARAN URAIAN JADWAL PELAKSANAAN
NO| SASARAN STRATEGIS | INDIKATORKINERJAUTAMA 1—orm oy iiTowinTTwiv]  KEGIATAN ®p) OUTPUT TARGET |No| yciaran akrieas) | S™ ST TTWITWITTAN] - sawee | “ET
Tercapalnya Koordinast dan Jumlah Dokumen Perencanaan dan 14 -] 12 11 |Perencanaan, [Dokumen Perencanaan dan Koordinasi dan Penyusunan Dokuméen is 8 12 11 Kabag. TU
Penyusunan Laporan Capalan Evaluasi yang tersusun sesuai standar Penganggaran, dan Evaluasi Laporan Capaian Kinerja dan
3 |xinerja dan ihtisar Realisasi Evaluas! Kinerja 75,000,000 4 1 |tkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Kinerja SKPD Perangkat Daerah
Terselenggaranya Jumlzh Dokumen Administrasi Barang Administrasi Barang Dokumen Administrast Barang 1 |Penatausahaan Barang Millk Dokumen
3 Penatausahaan Barang Milik Mtk Daerah yang tersusun sesual 1 1 o 1 Milik Daerah yang 177,200,000 Milik Daerah yang tersusun 3 Daerah pada SKPD dan BLUD 1 N o . Kabag. TU
Daerah pada SKPD dan BLUD standar tersusun sesual sesuai standar
standar
Terselenggaranya Pendidikan | Jumlah Subkeglatan Administrasi Fendidikan dan Pelatihan, Pendidikan dan Pelatihan
dan Pelatihan Pegawai Kepegawaian Perangkat Daerab yang Kenaikan Pangkat, Kenaikan Pegawai Berdasarkan Tugas dan
Bardasarkan Tugas dan Fungsi | Terlaksana Sesual Standar Fungsional, Ijin Belajar, Fungs!
Administras] Penggunaan Gelar, Ujian
1| 1| 11 ] 11 |kepegawain 1,550,700,000 | 2In3s Penehacgaan Karyawan, [, | 4 Sub 1|t 1| o1 Kabag. TU
3 Perangkat daerah Proses Penilalan Kinerja Kegiatan g
Pegawai, Praktek Pendidikan
Klinis Di Rumah Sakit dan
Pelayanan Dokter Mitra
Terselenggaranya layanan
nya Administrasi Jumlah Layanan Administrasi Umum Administrasi Umum Administrasi Umum BLUD
4 L::: :Trlfgkn Daerah BLUD Yang Terlaksana Sesuai Standar s 6 8 8 Perangkat Daerah 843,200,000 Yang Terlaksana Sesuai 5 Keglatan 6 6 6 6
dan/atau BLUD dan/atay 8LUD Standar
Penyediaan Komponen Instalasl
1 |Listrik/Panerangan Bangunan
Kantor
2 Penyediaan Peralatan dan
Perlenghapan Kantor
3 Penyediaan Barang Cetakan dan
Peénggandaan Kabag. TU
4 Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan
5 iFasilitasi Kunjungan Tamu
Penyelenggaraan Rapat Koordinas
6 |Dan Konsultasi SKPD dan/atau
BLUD
Terpenuhinya Penyediaan Jasa lumlah Laporan Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Jurntah Law_:nan Penyadiaan
Surat Menyurat, dan Penunjang Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan Jass Penunjang Lirusan
Pi dlaan Jasa Komunikasi Daerah Yang Tersusun Sesual Standar Pemerintahan Daerah Pemerintahan D“"’h. Yang
g [Pemyediaan fasa ' 2 2 2 2 4,353,600,000 |Terselenggara Sesuai Standar | 2 Kegiatan | 2 2 | 2 2 Kabag. TU
sumber Daya Alr Dan Listrik
1 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat
2 Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumbar Daya Air Dan Listrik
Terpenuhinya Penyediaan asa Jumiah Layanan Pemellharaan Barang Jumlah Layanan Pemeltharaan Penyedizan Jasa Pemeliharaan,
Pemeliharaan, Blaya Milik Daerah Penunjang Urusan Pemeltharaan Barang Barang Millk Daerah Yang Blays Pemeiharaan, Pajak dan
& [Pemeflharaan, Pajak dan Pemerintahan Daerah Yang Tersusun 3 3 3 3 |Mmilik Daerah 250,000,000 [Tersedia Sesual Standar 3 1 Perizinan Ken darur‘\ Dinas Dokumen 3 3 3 3
Perizinan Kendaraan Dinas Sesual Standar Penunjang Urusan Operasional atau Lapangan
Operasional atau Lapangan Pemerintahan Daerah




TARGET KINERJA SASARAN PROGRAM / ANGGARAN URAIAN JADWAL PELAKSANAAN | PENANGGUNG
NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA W1 TTWITTW i TW v KEGIATAN (Rp) OUTPUT TARGET | No KEGIATAN (AKTIFITAS) Satuan TW I TTW T TTW I TW IV JAWAB KET.
Jumlah kegiatan kebutuhan dan
7 :::::::l'”“ Pelspumn ff':rﬂ:;':::ﬁ';;‘::::fﬁ:::@mm 2 2 | 2 2 |Pelayanan nonmedik | 1,285,000,000 2 layanan | 2 | 2 | 2| 2 Kabag. TU
data SIMRS terintegrasi
1 Pengelolaan Sistem Informasi
Kesehatan
Peningkatan Upaya Promosi
2 |Kesehatan, Advokasi, Kemitraan
dan Pemberdayaan Masyarakat
KEPALA BAGIAN TA HA

KEBUMEN

INDRI YULIANTO, S.E,M.Ec.Dev
Pembina (IV/a)
NIP. 198207092006041009



RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBAG PERENCANAAN DAN EVALUASI RSUD Dr. SOEDIRMAN KEBUMEN

ARGET KINERJA SASARA PROGRAM / sus ANGGARAN URAIAN _ RENCANA PELAKSANAAN | PENANGGUNG
NO| SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA UTAMA TWITTWITTWITTW IVl KEGIATAN KEGIATAN (Rp) QUTPUT TARGET KEGIATAN (AKTIFITAS) Satuan W1 T TWI TTW ITTW IV JAWAB KET
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 27
Pemenuhan Jumlah kegiatan kebutuhan dan Pengelolaan 1,200,000,000|kegiatan kebuiuhan 34 1 pemeliharaan peralatan Kegiatan Kasubag.
Pengelolaan Sistem pemeliharaan peralatan Sistem Sistem dan pemeliharaan Sistem Informasi Rumah Perencanaan
Informasi Kesehatan Informasi Rumah Sakit dan Informasi peralatan Sistem Sakit dan pengolahan data dan Evaluasi
pengolahan data SIMRS 8| 10 9 7 Kesehatan Informasi Rumah Sakit SIMRS terintegrasi 8 10 9 7
terintegrasi dan pengolahan data
SIMRS terintegrasi
2|Tercapainya Koordinasi |Jumlah dokumen perencanaan 8 3 6 6 Tercapainya 75,000,000({Dokumen Renstra, 23 1 Pemenuhan Renstra, Renja, | Dokumen 8 3 6 6
dan Penyusunan RSUD dr Soedirman Kebumen Koordinasi dan Renja, RKA SKPD, RKA SKPD, DPA SKPD,
Laporan Capaian Kinerja|yang disusun baik dan tepat Penyusunan DPA SKPD, DBA, DBA, RBA, RUP, Perjanjian
dan Ikhtisar Realisasi  [waktu Laporan RBA, RUP, Perjanjian Kinerja, Rencana Aksi,
Kinerja BLUD Capalan Kinerja Kinerja, Rencana Aksi, Manajemen Risiko dan
dan Ikhtisar Manajemen Risiko dan dokumen perencanaan
Realisasi dokumen lainnya
Kinerja BLUD perencanaan lainnya
[ Jumlah dokumen evaluasi RSUD| 6 5 6 5 Dokumen LKjIP, Rakor| 22 2 Pemenuhan Dokumen Dokumen 6 5 6 5
dr Soedirman Kebumen yang Pop, Target Realisasi, LKjIP, Rakor Pop, Target
disusun baik dan tepat waktu Capaian Rencana Realisasi, Capaian Rencana
Aksi, Laporan Aksi, Laporan Pengelolaan
Pengelolaan Risiko, Risiko, dan dokumen
dan dokumen evaluasi evaluasi lainnya
lainnya

Kasubag. Perencanaan dan Evaluasi
RSUD pr. S an Kebumen

Sri Wisnu Munawaroh, S.Kep.Ners
NIP. 18770800502009




RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028
KASUBAG UMUM RSUD Dr, SOEDIRMAN KEBUMEN

AKSANAAN | PENANGGUNG

TARGET KINERJA SASARAN PROGRAM ANGGARAN URAIAN RENCANA PEL
NO| SASARAN STRATEGIS| INDIKATOR KINERJA UTAMA Wi T T WiV y SUB KEGIATAN (Rp) OUTPUT TARGET| KEGIATAN (AKTIFITAS) Satuan [~ ST WV JAWAB KET
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16_| 17 | 18 27
1| Terselenggaranya Jumiah Dokumen Administrasi 1 - 1 Administrasi Barang 177,200,000| Dokumen 3 1 Penatausahaan Barang Milik Dokumen 1 1 - 1 |Kasubag. Umum
Penatausahaan Barang |Barang Milik Daerah yang Milik Daerah pada Administrasi Barang Daerah pada SKPD dan BLUD
Milik Daerah pada SKPD [tersusun sesuai standar Perangkat Daerah Milik Daerah yang
dan BLUD tersusun sesuai
standar
2{Terselenggaranya Jumlah Laporan Administrasi 3 6 6 Administrasi Umum 843,300,000{Dokumen laporan 24 |1 Penyediaan Komponen Dokumen ) 8 6 6
Administrasi Umum Umum BLUD Yang Tersusun Perangkat Daerah Administrasi Umum Instalasi Listrik/Penerangan
Perangkat Daerah Sesuai Standar dan/atau BLUD BLUD Yang Tersusun Bangunan Kantor
dan/atau BLUD Sesuai Standar
2 Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
3 Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan
4 Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-
undangan
5 Fasilitasi Kunjungan Tamu
6 Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi Dan Konsultasi
SKPD dan/atau BLUD
3| Terselenggaranya Jumiah Laporan Penyediaan 2 2 2 Penyediaan Jasa 4,353,600,000 |Dokumen Laporan 8 1 Penyedian Jasu Surat Menyurat| Dokumen 2 2 2 2
Penyediaan Jasa Jasa Penunjang Urusan Penunjang Urusan Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Yang Pemerintahan Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah  (Tersusun Sesuai Standar Daerah Pemerintahan Daerah
Yang Tersusun
Sesuai Standar
2 Penyediaan Jasa Komunikasl,
Sumebr Daya Air dan Listrik
4|Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Pemeliharaan 1 1 1 Pemeliharaan 250,000,000 |DokumenLaporan 4 1 Penyediaan Jasa Dokumen 1 1 1 1
Pemeliharaan, Biaya  Barang Milik Daerah Penunjang Barang Milik Daerah Pemeliharaan Barang Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Pemeliharaan, Pajak dan
dan Perizinan Yang Tersusun Sesuai Standar Pemerintahan Penunjang Urusan Perizinan Kendaraan Dinas
Kendaraan Dinas Daerah Pemerintahan Daerah Operasional atau Lapangan
Operasional atau Yang Tersusun
Lapangan Sesuai Standar
5|Peningkatan Upaya Jumiah laporan pelayanan Non 1 1 1 Pelayanan nonmedik 1,285,000,000 |Dokumen laporan 4 | 1 Peningkatan Upaya Promosi Dokumen 1 1 1 1
Promosi Kesehatan, Medik pelayanan Non Medik Kesehatan, Advokasi,
Advokasi, Kemitraan Kemitraan dan Pemberdayaan
dan Pemberdayaan Masyarakat

Masyarakat

Kasubag. Umum
RSUD Dr. Seedirman Kebumen

Nurkhotimah, S.HM.H
NIP. 197610282010012006




RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBAG KEPEGAWAIAN RSUD Dr. SOEDIRMAN KEBUMEN

NOJ

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA UTAMA

Wi

Wi

Wil

TWIv

TARGET KINERJA SASARAN PROGRAM /

KEGIATAN

SUB KEGIATAN
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(Rp)

OUTPUT

TARGET

URAIAN
KEGIATAN (AKTIFITAS)

Satuan

RENCANA PELAKSANAAN

PENANGGUNG

™wII

Wil

TW IV JAWAB

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

16

17

18 27

Terselenggaranya
Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungs

Jumlah Laporan Dokumen
Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah yang Sesuai
Standar

175

225

265

235

Administrasi
Kepegawaian
Perangkat
Daerah

1,550,700,000

Dokumen
Laporan
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat
Daerah yang
Sesuai Standar

900

Terselenggaranya
Pendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi: Pendidikan dan
Pelatihan, Kenaikan Pangkat,
Kenaikan Fungsional, ljin
Belajar, Penggunaan Gelar,
Ujian Dinas, Penghargaan
Karyawan, Proses Penilaian
Kinerja Pegawai, Praktek
Pendidikan Klinis Di Rumah
Sakit dan Pelayanan Dokter
Mitra

Dokumen

225

265

235 Kasubag.

Kepegawaian

KET

2100

2100

2100

2100

Terselenggaranya
Administrasi Kepegawaian
(Rekap Data

Kehadiran, Keterlambatan,Cut
i,Perjalanan Dinas )

Dokumen

2100

2100

2100

2100

10

Terselenggaranya Kegiatan
SDM dan Diklat
(Pelatihan,Kursus2,IHT
Perjalanan Dinas)

Dokumen

Terselenggaranya penilaian
kinerja pegawai sesuai
ketentuan

Dokumen

Terselenggaranya
penyusunan kebutuhan SDM
sesuai ketentuan

Kegiatan

Kasubag. Kepegawaian
RSUD Dr. Soedirman Kebumen

Catur Yuli Lestari
NIP. 197707132006042018




RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BIDANG PENUNJANG MEDIS DAN NON MEDIS

TARGET KINERJA SASARAN PROGRAM / ANGGARAN URAIAN JADWAL PELAKSANAAN | PENANGGUNG
NO|  SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA 0™ T3 il | TWIIl | TWIV | _KEGIATAN (Rp) il vkl KEGIATAN (AKTIFITAS) Saluan  TWTTTW I TWIL[TW V] JAWAB KET
Terselenggaranya Pelayanan Jumlah Kegiatan Pemenuhan Pelayanan Kegiatan Pemenuhan Paket
3 Medik Umum Pelayanan Medik Umum = 9 4 3 Medik Umum 6.751.450.000 Pelayanan Medik Umum i Fatmyanan Madic Uam Pekerjaan 2 4 . 3
Pelayanan Farmasi
i B Kabid Penujang
egiatan Pelayahan Medis dan Non
Tersaiepggaranya Pelayanan Jumiah _keglalan Pelayanan Farmas|, Pengalehan Parigalahis ek e
Farmasi, Pengolahan Makanan |Farmasi, Pengolahan Makanan Dan Pelayanan Non Makanan Dan Gizi, Kegiatan Paket
2 |Dan Gizi, Kegiatan Pemulasaran |Gizi, Kegiatan Pemulasaran 16 21 21 28 Medik 56,849,301,000 Pariuldsaran Jona.zah dan 84 Pekerjaah 16 | 21 21 26
Jenazah dan Palayanan Jenazah F!an Pelayanan Penunjang Pelayanan Penunjang Non Permiléaran Jenazah
Penunjang Non Medik Lainnya  |Non Medik Lainnya Medik Lainnya
Pelayanan Non Medik Lainnya

Pembina TinBkat | (1ll/d)
NIP. 197411231997031003




RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KASIE. PENUNJANG MEDIS RSUD Dr. SOEDIRMAN KEBUMEN

TARGET KINERJA SASARAN | PROGRAM / ANGGARAN OUTPUT GET URAIAN RENCANA PELAKSANAAN | PENANGGUNG
NO|l SASARAN STRATEGIS| INDIKATOR KINERJA UTAMA WL T TWI TTWI [ TW V| KEGIATAN SUB KEGIATAN (Rp) TARGE KEGIATAN (AKTIFITAS) Satuan TWI T TWi TTW IiTW v JAWAB KET
1 2 3 [] 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 27 29
Pelayanan Medik Pelayanan Medik Kegiatan Pemenuhan Paket
2 8 4 3 Umum 8,751,450,000 Umum % Pelayanan Medik Umum Pekerjaan - 3 s 8
. Paket
B 8 8 8 Pelayanan Farmasi 42,287,837,000| Pelayanan Farmasi 32 Kegiatan Pelayanan Farmasi : 8 8 8 8 .
Terselenggaranya Jumlah Pelayanan Penunjang Proicarjin Kasie.
1 :g:ya:'a; ?::rg::% Mot S Sk Pengolahan Pengolahan Kegiatan Pengolahan Makanan Paket Penunjang: Medie
is di Ru i
2 2 2 2 Makanan Dan Gizi 4,000,000,000| 4 anan Dan Gizi L Dan Gizi Pekerjaan < & 2 2
Pemulasaran Pemulasaran Paket
1 1 1 1 Pty 200,000,000 Jenazak 4 Kegiatan Pemulasaran Jenazah Pekerjaan 1 1 1 1

Kasie. Penunjang Medis
RSUD Dr. S

Riyan
NIP. 197903051988031003

irman Kebumen

.Kep., Ners




RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASIE. PENUNJANG NON MEDIS RSUD Dr. SOEDIRMAN KEBUMEN

TARGET KINERJA SASARAN | PROGRAM / SUB ANGGARAN URAIAN RENCANA PELAKSANAAN | PENANGGUNG
NO | SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA UTAMA = ™Twiii [ TWIII | TWIV] KEGIATAN | KEGIATAN (Rp) Sl TARGET | KEGIATAN (AKTIFITAS) Satuan T T TWIL [TWII[TW V| JAWAB 2l
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10 1 12 13 14 15 16 17 18 27 29
Terpenuhinya Jasa
Pengolahan Limbah B3,
Outsourcing Taman,
Operasional Ambulan,
. Operasional Kebersihan, : i
: Jumlah Kegiatan Pemenuhan Pelayanan ; Kegiatan Pemenuhan Kasie.
Pelayanan Penunjang Non |5, o Penuniang NonMedik | 5 0| 10| 15 nonmedik 10,361,484, 000  |Femelinaraan Gedung, 40 | 1 |Pelayanan Penunjang Non Paket 5 10 | 10 | 15 | Penunjang Non
Ml Ly Lainya Iainnya EGRSRn S Medik Lainya P Medis
¥ Pemeliharaan Alat Rumah
Tangga, Mesin, Kantor dan
Ruang Pasien, Loundry,
Keamanan
pasien/pengunjung
Kasie. Pen
RSUD Dy
Mardianto Sgfia AP, M.M

NIP. 197603051998031003




KEPALA BIDANG KEUANGAN RSUD DR SOEDIRMAN KABUPATEN KEBUMEN

RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

JADWAL PELAKSANAAN
NO| SASARAN STRATEGIS| NDIKATOR KiNERJA UTAMA | T A RoE T WINERJA SASARAN PRI | Mo | outrar [ TANORT] et S i PENANGGUNG | KET
Wi [ Twi [ win [ twiv (Rp) ( ) wi[wu[twin[wiv]  jawas
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 26 28
1 |Terselenggaranya Jumiah keglatan 3 3 3 3 |Administrasi 17,120,600,000 100 %
administrasi keuangan |administrasi Perangkat keuangan .
Perangkat Daerah Daerah / BLUD Perangkat Kegiatan 12 Keg 3 3 3 3 | Kabid Keuangan
Daerah |administrasi
Perangkat 1 Fasilitasi pembayaran gaji | bulan | 4 4 3 3 | Kabid Keuangan
Daerah atau dan tunjangan non asn
BLUD berjalan s
sesuai dengan 2 Fasilitasi kegiatan audit kali 1 Kabid Keuangan
SOP Laporan Keuangan
2 [Terlaksananya Jumiah Dokumen 2 2 Z 2 |Operasional | 54,142.062,000.00 100 %
pelaksanaan pelaksanaan operasional penunjang
operasional penunjang | penunjang non medik pada non medik Dokumen 24 Dok 6 6 6 6 | Kabid Keuangan
non medik RSDS pelaksanaan
operasional 1 Fasilitasi pelaksanaan bulan [ 4 3 3 3 | Kabid Keuangan
penkinjang nan pembayaran remunerasi
medik pada _
RSDS 2 Fasilitasi pelaksaan bulan 4 3 3 3 | Kabid Keuangan
tersusun pembayaran BPJS 4 %
sesuai dengan terhadap remunerasi
rencana
KEPALA BIDANG KEUANGAN

IRMAN KEBUMEN

drg.SRI PURWITASARI

NIP. 19670301 199303 2 004




RENCANA AKS| ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASIE ANGGARAN DAN PERBENDAHARAAN KEUANGAN RSUD DR SOEDIRMAN KEBUMEN

TARGET KINERJA SASARAN RENCANA PELAKSANAAN
SASARAN PROGRAM / ANGGARAN URAIAN PENANGGUNG
INDIKATOR KINERJA UTAMA SUB KEGIATAN OUTPUT | TARGET Satuan KET
STRATEGIS TWI | TWil | TW | Tw v | KEGIATAN (Rp) KEGIATAN (AKTIFITAS) TWI | TWH | TWin [ Twiv|  JAWAB
2 3 4 5 3 7 8 9 10 1 12 13 14 15 | 16 | 17 | 18 27 29 |
Tersedianya Gaji dan [Jumiah Pegawai Non ASN 506 Penyediaan Gaji | 17,000,000,000 |Pembayaran 14 bulan
Tunjangan Non ASN [mendapat gaji dan tunjangan dan Tunjangan gaji dan - -
| Non ASN tnangan el el -
Pegawai Non
ASN tepat 2 Penyediaan pembayaran orang 506
'waktu kewajiban BPJS 4 % dan
| ketenagakerjaan
3 Fasilitasi tunjangan Dewan bulan 3 3 3 3
__Pengawas
Tersusunnya Jumlah Dokumen Laporan 3 4 3 4 Pelaksanaan 120,000,000 |Pelaksanaan 14 1 Fasilitasi pelaksanaan audit kali 1
Pelaksanaan keuangan BLUD Penatausahaan Penatausahaa laporan keuangan oleh external Kasie Anggaran
Penatausahaan dan dan Pengujian / n dan ; dan
Pengujian / verifikasi verifikasi jian / 2 Fasilitasi pelaksanaan Rakor kali 1 Pecbendsharsan
keuangan BLUD keuangan BLUD verifikasi evaluasi remunerasi Keuangan
;:;[r;gan 3 Penyediaan penunjang jasa paket 1
terselanggara transaksi keuangan
|dengan baik
Terlaksananya Jumlah kegiatan Operasional 2 Operasional 54,162,042,000 |Pelaksaan 2 1 Penyediaan pembayaran bulan 4 3 3 3
operasional Pelayanan Rumah Sakit pelayanan operasional remunerasi pegawai
|pelayanan Rumah Rumah Sakit pelayanan
Sakit pada RS 2 Fasilitasi pembayaran BPJS 4 %| orang 906
sesuai SOP terhadap remunerasi
_|dan tepat

Kasie Anggaran dan Perbendaharaan Keuangan
RSUD Dr irman Kebumen

0

AGIL MULYAENI, §.KM.MM
NIP. 19750804Vv200212 2009




RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PELAYANAN RSUD Dr. SOEDIRMAN KEBUMEN

TARGET KINERJA SASARAN PROGRAM [ ANGGARAN URAIAN JADWAL PELAKSANAAN PENANGGUNG
SASA| TAMA ouTPUT TARGET t
O RANSTRATEGE DMATORKINERIVLILA TWI TWII TWIIl TW IV KEGIATAN (Rp) KEGIATAN (AKTIFITAS) Snar TWI TWIL | TWIIL | TWIV JAWAB KET:
Terlaksananya kegiatan Learning day 3 3 3 3 Jumiah kegiatan Learning Day 12 Kegiatan 3 3 3 3
Administrasi pelayanan JKN FKRTL
Terpenuhinya administrasi pelayanan JKN ; . . 15 Jumiah Buku Profil RSDS 2025 15 Buku 15
FKRTL
Terpenuhinya penyiapan perumusan dan . . g 86 Capalan | K Masyara) 86 penyiapan perumusan dan % %
pelaksanaan pelayanan kesehatan rujukan pelaksanaan pelayanan kesehatan
. P |
: . 100 Capaian Indikator Standar Pelayanan Minimal 100 % 60
(SPM)
Tercapainya Penyelenggaraan Promosi i procer Kistiat Penyelenggaraan Promosi
Kesehatan dan Gerakan Hidup Bersih dan 1 1 1 1 (mibm;dil)’ ' q Kesehatan dan Gerakan Hidup Kegiatan 1 1 1 1
Sehat Fols i Bersih dan Sehat
Terpenuhinya Pelayanan Non elayanan Non 000 )
1 Ml Medik 1,753,000, Kabid. Pelayanan
Jumiah Pelay Skrining 1
1 1 1 1 Ka n RSDS 4 Kegiatan 1 1 1 1
. Jumiah dokumen tindakianjut RSDS
Tercapainya Peningkatan Mutu Pelayanan i 3 1 1 rakomentiasi survel verlikasl akretitss: pada i Pen.lr\gkatan Mutu Pelayanan ok i i i i
Fasllitas Kesehatan tahun 2024 Fasilitas Kesehatan
Jumlah Pelayanan Kesehatan RSDS bermutu
: ! ! ! & Paripurna selama 12 bulan di Tahun 2025 4 Dokuman 1 4 4 L
Jumlah Peningkatan / pengembangan
1 1 1 layanan subspesialistik (Jantung, Gnkologl, 3 |Layanan 1 - 1 1
Bedah saraf )

dr. TRI ‘HA.STUTI i

i




RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASIE. MEDIS RSUD Dr. SOEDIRMAN KEBUMEN

TARGET KINERJA SASARAN PROGRAM / ANGGARAN URAIAN RENCANA PELAKSANAAN | PENANGGUNG
NO | SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA UTAMA 13 T1ivil | TWIll | TWIV | KEGIATAN SR KRGIATAN (Rp) atrol TARGET | \eqiaTAN (AKTIFITAS) | S8l = v T T TW I [ TWIV]  JAWAB KET
1 2z 3 4 A 6 i 8 9 10 1 12 13 14 15 16 7 18 27 29
Jumiah kegiatan paket
1 1 1 cetak i 1 1 b 1
1 Rf"n"g;i:an barang cetakan 4 pekerjaan
Terpenuhinya . — 4 - 3 Jumiah kegiatan - .
1 |administrasi pelayanan ;:E;::::aﬁ:r;;%@rrnstmss 1 2 1 2 j;ﬂ'g:;a{ palayanan 800,000,000 |pengadaan barang cetakan 6 ﬁ:’;ﬁm pelayanan Kegiatan 1 2 1 2
JKN FKRTL labed dokumen pelayanan
3 3 3 3 Jumiah kegiatan Learning 12 Kegiatan 3 3 3 3
Day
Jumiah dokumen Buku
! - - : Profil RSDS tahun 2024 1 L o B ; ; .
Kasie. Medis
Jumiah dokumen Survei
Kepuasan Masyarakat
! ! ! b triwalan 1,2, 3dan 4 tahun | ¢ Dehiyenan; | 1 } L 3
TB:E;‘TK‘:?:E?"V'EP“ Jumlah Dokumen penyiapan Penyiapan Perumusan dan 2025 :::‘;2?:&::3’:“5"
2 |Pe perumusan dan pelaksanaan Pelaksanaan Pelayanamn 95,000,000 1
pelaksanaan pelayanan | .00 kesehatan rujukan Kesehatan Rujukan Pelayanan Kesshatan
kesehatan rujukan peiay I g Rujukan
: Jumilah kegiatan pelayanan .
20 30 30 40 rolukan pasien 120 Kegiatan 20 30 30 40
Jumiah kegiatan pertemuan
1 1 1 1 jejaring rujukan Program 4 Kegiatan 1 1 1 1
Nasional

Kepala Seksi Medis

RSUD Dr. Soedirman Kebumen

dr. Diah Ayu Ih’yanti

NIP. 198603142015022001




RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KASIE. KEPERAWATAN RSUD Dr. SOEDIRMAN

TARGET KINERJA SASARAN PROGRAM / ANGGARAN URAIAN RENCANA PELAKSANAAN PENANGGUNG
NO| SASARAN STRATEGIS| INDIKATOR KINERJA UTAMA W1 T T TWIl T TWIV | KEGIATAN SUB KEGIATAN (Rp) OUTPUT TARGET KEGIATAN (AKTIFITAS) Satuan W T TwWir T Wi | TWIV JAWAB KET
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 27 29
Jumlah Kegiatan "
1 1 1 1 Pelayanan Promosi 4 Keg: Ial:?ast(amai:;r;;gmosi Kegiatan 1 1 1 1
Kesehatan (sosiomedis)
Jumlah Pelayanan Pelayanan Pasien tanpa
' 1 1 1 Pasien tanpa jaminan 4 jaminan Pagien i ! 1 1
;:dn;:s;ﬁg?:; &it Jumilah Kegiatan Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Promosi Promosi Kesehatan Jumiah Pelayanan i
L CP;:rT!? :;T:;::i:?si?" Kesehatan dan Gerakan Hidup 5 5 5 5 dan Gerakan Hidup 610,000,000 Pasien MOW @ Petayanan Pasien MOW. Pasien g 5 G 5
dan Sehat Besih dan Sehat Bersih dan Sehat
Jumilah Pelayanan
Pelayanan Karyawan
2 2 2 2 Karyawan Kecelakaan 8 ;s Karyawan 2 2 2 2
Kerja Kecelakaan Kerja Kasi
Keperawatan
Jumlah Pelayanan
156  150|  150| 150 Skrining Kesehatan 600 E:':g:a"l:: i’;”"'"g W RsDs | Karvewan 150 1s0| 150 150
Karyawan RSDS yaws
Jumiah Pelaksanaan Pelaksanaan kegiatan
- 1 1 - kegiatan bimbingan 2 bimbingan Akreditasi dan Kegiatan - 1 1 -
Tercapainya " Akreditasi dan Workshop Workshop
, |Peningkaten Mutu Jumlah Peningkatan Mutu ;;:;«Z%ﬁ?a:ﬁ::s 86666500,
Pelayanan Fasilitas Pelayanan Fasilitas Kesehatan Kesehatan o
|Kesehatan P e
Jumiah kegiatan yang ;
kegiatan yang mendukung
mendukung RSDS RSDS bermutu & Paripurna
16 16 16 16 bermutu & Paripurna 64 Kegiatan 16 16 16 16
: selama 12 bulan di Tahun
selama 12 bulan di Tahun 2026
2025
Kepala Seksi Keperawatan

RSUD Dr. Soedirman Kebumen

Joke Mardiyono, SjKep.Ns MAR.S

NIP. 1978070

08011014
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